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1. Scopul procedurii operationale

Prezentul document vizeaza stabilirea unei metodologii unitare pentru acordarea de Kituri
de instruire (Tableta+ttouch pen), studentilor din cadrul proiectului AG 187/SGU/NC/ 1l /
11.09.2019, Cresterea performantei studentilor Facultatii de Electromecanica Navala. Kiturile de
instruire au fost achizitionate conform poz. 5 si 6 din Planul de achizitii din 23.06.2021, revizie la
data de 22.06.2021 Tn urma AA nr.1/05.03.2021

2. Domeniul de aplicare

Procedura se aplica in cadrul Universitatii Maritime din Constanta pentru studentii care fac
parte din grupul tinta al proiectului AG 187/SGU/NC/ 1l / 11.09.2019, Cresterea performantei
studentilor Facultatii de Electromecanica Navala.

3. Documente de referinta

o Legea nr. 1/2011 a Educatiei Nationale

o Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile si
completarile ulterioare

o Legea nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor cu completarile si modificarile
ulterioare

o Contractul de Grant nr. AG 187/SGU/NC/ 11 din 11.09.2019, Act Aditional Nr. 1 din
05.03.2021 si Planul de achizitii din 23.06.2021, revizie la data de 22.06.2021 in urma
AA nr.1/05.03.2021

4. Definitii si abrevieri ai termenilor utilizati

4.1. Definitii

Procedura operationala (procedura de lucru) — procedura care descrie un proces sau o activitate
care se desfasoara la nivelul unuia sau mai multor departamente dintr-0 entitate, sau parte a unui
grant, fara aplicabilitate la nivelul intregii entitati publice.

Obiectiv general — enunt general cu privire la ceea ce va fi realizat si a imbunatatirilor ce vor fi
intreprinse; un obiectiv descrie un rezultat asteptat si rezuma motivele pentru care au fost
intreprinse o serie de actiuni.

Obiective specifice — derivate din obiective generale si care descriu rezultate sau efecte
asteptate ale unor activitafi care trebuie atinse pentru ca obiectivul general corespunzdtor
sa fie indeplinit.

Secretariat tehnic al Comisiei de Monitorizare — persoana/persoane desemnatd/desemnate de
catre Presedintele Comisiei de Monitorizare, avand ca sarcind principald managementul
documentelor ce sunt in atributia comisiei.

Grup tinta — grup de persoane/entitate care va fi direct si pozitiv afectatd in perioada de
implementare a proiectului, la nivelul obiectivului si activitatilor proiectului.

Metodologie — modul in care proiectul va fi structurat, tehnicile, activitatile si resursele utilizate
astfel Incat sd determine o Tmbunatatire sustenabila a situatiei grupului tinta.
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Proiect — grup de activitati necesar a fi realizate intr-o secventa logica, pentru a atinge un set de
obiective prestabilite, formulate Tntr-o perioada de timp si cu buget definit.

4.2. Abrevieri

ROSE — Proiectul privind Invatamantul Secundar
SGNU - Schema de Granturi Necompetitive pentru Universitati

5. Descrierea activitatii

Proiectul AG 187/SGU/NC/ 11 / 11.09.2019, Cresterea performantei studentilor Facultatii de
Electromecanica Navala

5.1. Scopul activitdtii

Scopul proiectului este de a contribui la realizarea obiectivului general prin scaderea ratei
de abandon scolar a tinerilor studenti, prin adaptarea acestora la cerintele din universitate.
Proiectul va genera un efect pozitiv pe termen mediu si lung la nivelul grupului tinta prin:

o Cresterea ratei de tranzitie in anul 2 de studii universitare pentru grupul tintd calificat ca
defavorizat.

e Sprijinirea grupului tintd in vederea formarii competentelor specifice, sporirea sanselor
de succes universitar si de acces la niveluri superioare de educatie si diminuarea riscului de
abandon universitar.

e Cresterea ratei de invatare, motivatiei si implicarii Tn procesul de e-learning a grupului
tinta defavorizat.

e Cresterea resurselor de Invatare la distanta prin sprijinirea studentilor proveniti din medii
defavorizante care se confrunta cu dificultati de invatare online datorate decalajului digital.

e Cresterea angajamentului in randul studentilor prin asigurarea unei infrastructuri IT
dedicate in vederea sprijinirii procesului de invatare.

o Participarea la activitati de sprijin: informare, consiliere individuala, sesiuni remediale pe
baza modulelor dezvoltate si evaluarea eficientei activitatilor de sprijin;

e Dezvoltarea de aptitudini si competente teoretice, practice si digitale necesare
consolidarii si promovarii disciplinelor/modulelor remediale in baza carora s-a constituit grupul
tinta.

5.2. Obiectivul general

Obiectivul general al proiectului il constituie reducerea numarului de studenti predispusi
abandonului studiilor universitare, prin acordarea acestora de instrumente de lucru - Kituri de
instruire (Tableta+touch pen) - pentru studiu si sprijinul in dobandirea cunostintelor si
competentelor necesare integrarii si promovarii acestora in anul 2 de studii universitare.

5.3. Obiective specifice

Obiectivele specifice care vor contribui la atingerea obiectivului general sunt:
Obiectivul Specific 1: Sprijinirea a 90 de studenti pentru cresterea ratei de tranzitie in anul 2 de
studii universitare, prin selectia din grupul tinta a categoriilor de studenti defavorizati.

3/23



Obiectivul Specific 2: Cresterea angajamentului si motivatiei pentru invatare Tn randul
studentilor prin asigurarea unei infrastructuri IT dedicate in vederea sprijinirii grupului tinta, prin
acordarea de instrumente de lucru — Kituri de instruire (Tableta+touch pen) - pentru facilitarea
procesului de invatare.

Obiectivul Specific 3: Cresterea angajamentului in randul studentilor pentru procesul de invatare
prin dezvoltarea unor competente teoretice, practice si digitale ca urmare a utilizarii Kiturilor de
instruire Tn cadrul activitétilor de sprijin.

5.4. Grupul tinta

Proiectul se adreseaza studentilor din cadrul Universitatii Maritime din Constanta, selectati in
baza unor indici specifici de clasificare din care reiese statutul defavorizant/vulnerabil al celor
care vor fi subiectul urmatoarelor activitati:

e Activitati de sprijin: informare si consiliere individuala;

e Sesiuni remediale pe baza modulelor dezvoltate;

e Stagii de pregatire teoretica, ateliere de lucru, workshop-uri IT.

5.5. Beneficiul acordat grupului tinta

Se acorda instrumente de lucru denumite Kituri de instruire (Tableta+touch pen) pentru
participantii implicati Tn activitatile organizate Tn cadrul proiectului, Tn conformitate cu
metodologia aferenta prezentului document. Acordarea kiturilor de instruire este justificata si
motivata de necesitatea de a acorda sprijin participantilor care fac obiectul criteriilor
defavorizante din grupul tinta, prin acordarea acestora a unor instrumente IT utile Tn vederea
participarii la ateliere de lucru si workshop-uri IT, cu scopul de a dezvolta si imbunatati aplicatia
software de tip Chatbot. Rezultatul propriu-zis al activitatilor mai sus mentionate va facilita pe
de o parte comunicarea intre membrii grupului tinta si reprezentantii facultatii de profil, si studiul
in format online Tn contextul pandemiei de Covid-19. Aplicatia de lucru generata ca urmare a
activitatii grupului tintd prin utilizarea mijloacelor IT puse la dispozitie, va fi utila pe de alta
parte si pentru colectarea si procesarea de informatii si date necesare in procesul de studiu al
membrilor participanti.

5.6. Eligibilitatea beneficiarilor

Kiturile de instruire (Tableta+touch pen) se acorda studentilor inregistrati in grupul tinta
ca urmare a participarii la activitatile de sprijin - informare, consiliere individuala, sesiuni
remediale pe baza modulelor dezvoltate.

Pentru acordarea Kiturilor de instruire (Tableta+ touch pen) sunt eligibile persoanele care
intrunesc cumulativ urmatoarele criterii:

a) Dosarul de Tinscriere al studentilor trebuie sd contind documentele completate corect si
integral, respectiv 1. Formular de inscriere, 2. Acord de consimtamant, 3. Declaratie pe propria
raspundere, 4. Copie a cartii de identitate semnata.

b) Conform formularului de Tnscriere, studentii apartin unei categorii sociale vulnerabile, dupa
cum urmeaza:

1. Studenti care provin din familii cu venituri mici (cu venit lunar net mediu ce revine pe

membru de familie, realizat Tn ultimele trei luni, mai mic decat salariul minim net pe

economie — 1162 lei)
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Studenti de etnie roma

Studenti care provin din mediul rural

Studenti cu dizabilitati sau boli cronice

Studenti care sunt orfani de unul sau ambii parinti

Studenti care provin din centre de plasament, orfelinate, alte institutii similare

. Studenti care au intrat la facultate cu medii mai mici sau egale cu nota 7 la examenul
de bacalaureat.

No ok own

¢) Dovada extrasa din UMS ca studentul din grupul tinta este inca inmatriculat in UMC

Selectia participantilor are la baza principiul egalitatii de sanse si al non-discriminarii si se
realizeaza fard deosebiri, excluderi sau restrictii bazate pe criterii de rasa, nationalitate, etnie,
religie, categorie sociald si alte criterii similare care pot conduce la acte de discriminare directa
sau indirecta.

5.7. Comisia de acordare a Kituri de instruire (Tabletd + touch pen)

La nivelul proiectului se constituie comisia de acordare a Kiturilor de instruire
(Tableta+touch pen), care verifica conformitatea criteriilor de eligibilitate detaliate in cadrul
prezentei proceduri.

Comisia de evaluare va fi alcatuita din:
e Manager de proiect — presedintele comisiei
e Membri din echipa de proiect — coordonator grup tinta si coordonator activitati coaching
si consiliere
e Secretariatul comisiei va fi asigurat de asistentul manager

Comisia indeplineste urmatoarele atributii:
1. Analizeaza, verifica si valideaza eligibilitatea dosarelor inscrise pentru acordarea kiturilor

de instruire.
2. Propune solutii adecvate pentru indeplinirea obiectivelor si indicatorilor asumati in cadrul
procedurii de acordare a kiturilor de instruire.

5.8. Etapele procesului de acordare a Kiturilor de instruire (Tableti+touch pen)

1. Comisia de evaluare analizeaza lista persoanelor inscrise in grupul tinta ROSE a anului
universitar curent pentru acordarea instrumentelor de lucru — Kituri de instruire (Tableta+touch
pen), respectiv Tabelul Centralizator Grup tinta.

2. Comisa de evaluare analizeaza documentele si situatia studentilor Tnscrisi in cadrul proiectului
si declara eligibilitatea acestora prin validarea dosarelor de inscriere.

3. Comisia de evaluare intocmeste procesul verbal de selectie dosare pentru stabilirea grupului
tinta.

4. Daca numadrul persoanelor eligibile pentru a primi kituri de instruire este mai mare decat
numarul efectiv al Kiturilor de instruire disponibile, acordarea acestora se va efectua in functie de
severitatea vulnerabilitatilor caracteristice. Selectia in baza vulnerabilitatilor existente va fi
reanalizata de catre membrii comisiei de evaluare iar decizia finald va fi consemnata in Procesul
verbal de analizare vulnerabilitati.

o Prioritate vor avea studentii care apartin mai multor categorii sociale vulnerabile.
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o Dintre studentii care au o singura apartenenta la un grup defavorizat vor avea prioritate
cei care se afla intr-una din urmatoarele categorii:

1. Studenti care provin din familii cu venituri mici (cu venit lunar net mediu ce revine pe

membru de familie, realizat Tn ultimele trei luni, mai mic decat salariul minim net pe economie —

1162 lei)

2. Studenti de etnie roma

3. Studenti care provin din mediul rural

4. Studenti cu dizabilitati sau boli cronice

5. Studenti care sunt orfani de unul sau ambii parinti

6. Studenti care provin din centre de plasament, orfelinate, alte institutii similare

o Categoria sociala mai putin vulnerabila va fi consideratd conform formularului de
inscriere, cea in care studentii au intrat la facultate cu medii mai mici sau egale cu nota 7 la
examenul de bacalaureat. In cazul celor care se afld doar in aceasta categorie ca fiind vulnerabili
se vor lua 1n considerare in ordinea crescatoare a notei de la examenul de bacalaureat, astfel cei
cu medii mai mici fiind considerati mai vulnerabili abandonului scolar.

5. Comisia de evaluare informeazad grupul tinta calificat asupra rezultatului procesului de selectie
si propune un program estimativ de Tnméanare a kiturilor de instruire.

6. In baza programului stabilit, comisia de evaluare inmaneaza Kiturile de instruire beneficiarilor
aferenti grupului tinta, pe baza de proces verbal de predare-primire, in conformitate cu indicatorii
de eligibilitate mentionati la punctele a,b, ¢ din sectiunea 5.6 Eligibilitatea beneficiarilor.

7. Beneficiarii se vor prezenta personal la sediul Universitatii Maritime din Constanta,
Autoritatea Contractante din cadrul proiectului AG 187/SGU/NC/ 1l / 11.09.2019, Cresterea
performantei studentilor Facultatii de Electromecanica Navald, in termenul stabilit de aceasta,
se vor legitima cu cartea de identitate si vor semna procesul verbal de predare-primire al Kiturilor
de instruire.

8. Neprezentarea in termenul stabilit pentru ridicarea kitului de instruire atrage dupd sine
pierderea dreptului la acest beneficiu.

9. Procesele verbale de predare-primire Kituri de instruire se arhiveaza la dosarul aferent
proiectului.

10. Autoritatea Contractantd stabileste si comunicd grupului tintd perioada de organizare a
activitatilor in cadrul carora se vor utiliza kiturile de instruire.

11. Beneficiarii din grupul tintd se vor prezenta la atelierele de lucru si workshop-urile cu
tematica IT desfasurate in cadrul proiectului, in perioada stabilitd de autoritatea contractanta, si
vor contribui activ, sub indrumarea profesorilor coordonatori, la dezvoltarea aplicatiei tip
Chatbot.

12. Neparticiparea beneficiarilor din cadrul atelierelor de lucru va atrage dupa sine returnarea
Kitului de instruire.

13. Participantii la activitatile propuse vor utiliza cunostintele teoretice si competentele digitale
pentru a proiecta si a simula functionalitatea aplicatiei pe tablete, vor prelucra date si vor
contribui la dezvoltarea unui portal virtual de informatii si comunicatii.

14. Dupa finalizarea activitatilor de lucru si a scopului aferent activitatilor, beneficiarii vor pastra
Kiturile de instruire Tn vederea cresterii motivatiei acestora pentru invatare si a facilitarii
accesului la informatii Tn mediul virtual, chiar si dupa finalizarea perioadei in care se afla ca si
grup tinta.

16. Rezultatele activitatilor obtinute pe parcusul atelierelor de lucru se centralizeaza prin
aplicatii, exercitii, capturi de ecran, date extrase din modulul de lucru online, etc.

6/23



17. Rezultatele activitatilor care fac obiectul prezentei proceduri se arhiveaza la dosarul
proiectului si vor fi incarcate pe platforma de instruire dezvoltatd in cadrul proiectului. Link:
https://edumec.cmu-edu.eu/

5.9. Comunicare si transparenta in procesul de acordare Kituri de intruire (tableti+touch
pen)

In comunicarea legatd de procesul de acordare Kituri de instruire se va asigura transparenta si
respectarea demnitatii umane.

6. Responsabilitati si raspunderi in aplicarea procedurii operationale

Managerul de proiect este responsabil cu elaborarea prezentei proceduri.

Membrii echipei de proiect/comisia de evaluare si selectie aproba prezenta procedura.

Echipa de implementare a proiectului si Comisia de selectie a dosarelor vor duce la indeplinirea
prezentei proceduri.

7. Formular de evidenti a procedurii

Aceasta procedura a fost aprobata de Autoritatea de Monitorizare a proiectului AG
187/SGUINC/ 11/ 11.09.2019, Cresterea performantei studentilor Facultatii de Electromecanica
Navala, la data de 21.03.2022

8. Formularul de distribuire

Prezenta Procedura Operationala face parte din AG 187/SGU/NC/ 11 / 11.09.2019, Cresterea
performantei studentilor Facultatii de Electromecanica Navala, este aprobatd de Autoritatea de
Monitorizare si sustine initiativa Autoritatii Contractante (UMC) de a Tndeplini criteriile de
acordare ref. poz.5 si 6 Kituri de instruire (tableta+touch pen) din Anexa 1 - Planul de Achizitii.
Prezenta procedurd operationala se anexeaza la dosarul proiectului pe toatd durata de derulare a
acestuia.

9. Anexe

. Proces verbal selectie dosare

. Analiza vulnerabilitati, Anexa la Procesul verbal selectie dosare acordare Kituri de
instruire (Tableta+touch pen)

. Tabel nominal predare - primire Kituri de instruire (Tableta+touch pen) grup tinta in

proiectul - AG 187/SGU/NC/ 11/ 11.09.2019, Cresterea performantei studentilor
Facultatii de Electromecanica Navala

. Proces - verbal de predare-primire Kit de instruire (Tableta+touch pen)
. Declaratie informare - Anexa la Procesul verbal de predare-primire Kit de instruire
. Declaratie refuz primire Kit de instruire (Tabletd+touch pen)
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https://edumec.cmu-edu.eu/

Proiectul privind Tnvatdmantul Secundar (ROSE)

Schema de Granturi Necompetitive pentru Universitati (SGNU)

Beneficiar Universitatea Maritima din Constanta - Facultatea de Electromecanica Navala

Titlul subproiectului - Cresterea performantei studentilor Facultatii de Electromecanica Navala
Acord de grant nr. AG 187/SGU/NC/ Il

PROCES VERBAL SELECTIE DOSARE
Intocmit in scopul acordarii de Kituri de instruire (Tableta+touch pen)

In conformitate cu prezenta Procedura privind acordarea de Kituri de instruire
(Tableta+touch pen), acestea se vor inmana dupa stabilirea eligibilitatii dosarelor participantilor
si alegerea beneficiarilor finali, in limita numarului de kituri disponibile, prin indeplinirea
cumulativa a urmatoarelor conditii:

a) Dosarul de finscriere al studentilor trebuie sd contind documentele completate corect si
integral, respectiv 1. Formular de inscriere, 2. Acord de consimtamant, 3. Declaratie pe propria
raspundere, 4. Copie a cartii de identitate semnata.

b) Conform formularului de inscriere studentii apartin unei categorii sociale vulnerabile.

¢) Dovada extrasa din UMS ca studentul din grupul tinta este inca inmatriculat in UMC.

Comisia de evaluare a verificat daca dosarele studentilor sunt complete si criteriile de
acordare a Kiturilor de instruire sunt indeplinite, apartenenta la minimum un grup vulnerabil.

Au fost urmarite 5.8 Etapele procesului de acordare a Kiturilor de instruire
(Tableta+touch pen), conform conform Procedurii Operationale privind acordarea de Kituri de
Instruire (Tableta+Touch Pen) pentru participantii din cadrul Proiectului — AG 187/SGU/NC/ 11/
11.09.2019, Cresterea Performantei Studentilor Facultatii de Electromecanica Navala.

A fost realizatda Anexa 1 - Analiza vulnerabilitati, Anexa la Proces verbal selectie dosare
acordare Kituri de instruire (Tableta+touch pen), conform céreia sunt identificati studentii care
pot beneficia de kituri de instruire (tableta+touch pen) in ordinea gradului de vulnerabilitate.

Costul kiturilor de instruire (tableta+touch pen) este asigurat din bugetul proiectului AG
187/SGU/NC/ 11/ 11.09.2019, Cresterea performantei studentilor Facultatii de Electromecanica

Navala, Planul de Achizitii aprobat conform cererii de finantare, poz.5 si poz. 6 — Kituri de
instruire (tableta+touch pen).

Avizat, Tntocmit,

Manager de proiect Comisia de evaluare



Proiectul privind Tnvitdmantul Secundar (ROSE)
Schema de Granturi Necompetitive pentru Universitati (SGNU)
Beneficiar Universitatea Maritima din Constanta - Facultatea de Electromecanica Navala

Titlul subproiectului - Cresterea performantei studentilor Facultatii de Electromecanica Navala

Acord de grant nr. AG 187/SGU/NC/ Il

Analiza vulnerabilitati

Anexa la Procesul verbal selectie dosare acordare Kituri de instruire (Tableti+touch pen)

Incheiat astazi , de catre

Presedintele Comisiei de evaluare a studentilor care vor putea beneficia de

kituri de instruire (tabletd+touch pen) in ordinea gradului de vulnerabilitate in cadrul proiectului Cresterea performantei studentilor Facultatii de

Electromecanica Navala.

Nr. | Nume Prenume Facultatea Program
Crt. studii

de

Telefon

Numar
vulnerabilitati
conform
Centralizator
ului  grupului
tinta

Se completeaza
doar pentru
studentii care au 0
singura
vulnerabilitate
proveninta din
Media BAC (in
cazul  studentilor
care au intrat la
facultate cu medii
mai mici sau egale
cu nota 7 la
examenul de
bacalaureat).
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107.
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Tntocmit,
Comisia de evaluare

Avizat,
Manager de proiect




Proiectul privind Tnvatdmantul Secundar (ROSE)

Schema de Granturi Necompetitive pentru Universitati (SGNU)

Beneficiar Universitatea Maritima din Constanta - Facultatea de Electromecanica Navala

Titlul subproiectului - Cresterea performantei studentilor Facultatii de Electromecanica Navala
Acord de grant nr. AG 187/SGU/NC/ II

Tabel nominal predare — primire Kituri de instruire (Tableta+touch pen)
grup tinta in proiectul - AG 187/SGU/NC/ 11/ 11.09.2019, Cresterea
performantei studentilor Facultitii de Electromecanica Navala

Nr. Nume Prenume Facultate | Program CNP Semnatura
Crt. de studii de primire
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12.

13.

14.

15.

16.

17.
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Proces - verbal de predare-primire

Proiectul privind Tnvitadmantul Secundar (ROSE)

Schema de Granturi Necompetitive pentru Universitati (SGNU)

Beneficiar Universitatea Maritima din Constanta - Facultatea de Electromecanica Navala

Titlul subproiectului - Cresterea performantei studentilor Facultatii de Electromecanica Navala
Acord de grant nr. AG 187/SGU/NC/ Il

PROCES - VERBAL DE PREDARE-PRIMIRE

Kit de instruire (tableta + touch pen), pozitia 5 si 6 din Planul de Achizitii aprobat, din cadrul
proiectului ROSE, Acord de grant nr. AG 187/SGU/NC/ Il din data de 11.09.2019, incheiat intre
UNIVERSITATEA MARITIMA DIN CONSTANTA (,,Furnizor"), si STUDENT ROSE ("Beneficiar").

Date student ROSE:

I.1. Nume participant (nume si prenume)

CNP

Adresa:

Telefon: E-mail:

Comisia de evaluare si acordare a Kiturilor de instruire (tableta + touch pen) a procedat astazi
la predarea bunurilor care au facut obiectul contractului mai sus mentionat,

dupa cum urmeaza:

Denumirea produselor Cant.
Nr. crt. .
(1) Bunurile [buc]
(2) (3)
1 Kituri de instruire (tableta + touch pen) 1
) Lenovo Tab M10 HD

Se constatd ca bunurile mentionate mai sus au fost furnizate in conformitate cu cerintele
tehnice, cantitatile si timpul stipulat in contract.

Procesul verbal contine 1 pagind plus Anexa — Declaratie informare si a fost semnat astazi
la sediul furnizorului, respectiv UMC in doua exemplare, cate unul pentru
fiecare parte, pentru Beneficiar, respectiv 1 exemplar pentru Furnizor.

Beneficiar STUDENT ROSE AG187

Nume si prenume: Semnatura:

1 , Student

Furnizorul: UNIVERSITATEA MARITIMA DIN CONSTANTA
Reprezentant legal/delegat:
Nume si prenume: Semnatura:

1. Alexandra Raicu, Presedinte comisie




Declaratie informare

Proiectul privind Tnvitadmantul Secundar (ROSE)

Schema de Granturi Necompetitive pentru Universitati (SGNU)

Beneficiar Universitatea Maritima din Constanta - Facultatea de Electromecanica Navala

Titlul subproiectului - Cresterea performantei studentilor Facultatii de Electromecanica Navala
Acord de grant nr. AG 187/SGU/NC/ Il

DECLARATIE INFORMARE
Anexa la Procesul verbal de predare-primire Kit de instruire

Subsemnatul, in calitate de student ROSE:
I.1. Nume participant (nume si prenume)
CNP

Adresa:
Telefon: E-mail:

Declar ca am fost pe deplin informat privind Procedura de acordare de Kituri de Instruire
(Tableta+Touch Pen) pentru participantii din cadrul proiectului — AG 187/SGU/NC/ Il / 11.09.2019,
Cresterea performantei studentilor Facultatii de Electromecanica Navala.

Declar pe propria raspundere ca am luat cunostinta de clauza de la pct 12 - cap 5.8 din Procedura
operationala de acordare de Kituri de Instruire si anume:

Neparticiparea beneficiarilor din cadrul atelierelor de lucru va atrage dupd sine returnarea kitului de
instruire.

STUDENT ROSE AG187

Nume si prenume: Semnatura:

Data:




Declaratie refuz

Proiectul privind Invatamantul Secundar (ROSE)

Schema de Granturi Necompetitive pentru Universitati (SGNU)

Beneficiar Universitatea Maritima din Constanta - Facultatea de Electromecanica Navala

Titlul subproiectului - Cresterea performantei studentilor Facultatii de Electromecanica Navala
Acord de grant nr. AG 187/SGU/NC/ Il

DECLARATIE
refuz primire Kit de instruire (Tableta+touch pen)

Subsemnatul, in calitate de student ROSE:
I.1. Nume participant (nume si prenume)
CNP

Adresa:
Telefon: E-mail:

Fiind pe deplin informat asupra posibilitatii de acordare a Kiturilor de instruire (tableta + touch pen),
declar pe propria raspundere ca:

NU DORESC sa primesc Kitul de instruire (tableta + touch pen) din motive personale.

STUDENT ROSE AG187

Nume si prenume: Semnatura:

Data:




